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TALENTO 
Invitaciones a participar 
     En nuestros paquetes de inscripción 
parroquiales, a menudo se pone una lista con los 
diferentes ministerios disponibles. Podría parecer 
como un gran menú. Si se inscribe para recibir 
cuatro de estos paquetes, puede recibir el quinto 
de forma gratuita. Las mesas en la feria anual de 
ministerio atraen mucho a los que circulan 
alrededor para aprender más acerca del ministerio 
parroquial. Recuerdo a un amigo que quería 
involucrarse en el comité de mantenimiento de la 
parroquia, pero cuando se enteró que había una 
reunión dos miércoles al mes para planear el 
trabajo, desistió porque eso no era para Troy. Lo 
que él buscaba era que lo llamaran por teléfono 
cuando se necesitara a alguien para pintar una 
pared o cavar un hoyo en la tierra. Con base en 
sus comentarios y otros que he escuchado, 
nosotros hemos re-diseñado nuestra lista de 
ministerios para incluir “áreas de talento e 
interés”. Los nuevos miembros se pueden dar 
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TIEMPO 
Invitaciones a la oración 
Este año, durante la Cuaresma, tuve la 
oportunidad de compartir con un grupo de 
oración  fuera de mi parroquia. Fui invitado por el 
director y un grupo, de unos doce miembros del 
coro. Los domingos al atardecer nos reunimos a 
saborear una sopa para la cena. Compartimos las 
lecturas de la mañana, así como la homilía que 
escuchamos (sin intención) y oramos por nuestras 
propias intenciones y las de la comunidad. Fue 

fácil llevar a cabo este 
tiempo de oración porque 
era Cuaresma, y además, 
alguien más era el 
organizador. Algunas 
veces se me hace difícil 
orar y lo único que se 
me ocurre decir es: 

“Oh, Señor, ayúdame a levantarme y permite que 
éste sea un día placentero”. Tenemos prisa para ir 
al trabajo, para almorzar, para regresar a la casa, 
para ir a las actividades deportivas o a actividades 
después del trabajo o las clases, a la reunión de la 
parroquia y a la ventana de ordenar comida 
rápida. Ponemos nuestra cabeza en la almohada y 
lo único que se nos viene a la mente son las 
palabras de Pablo a Timoteo: “He terminado la 
carrera”. 
 Por lo general, las parroquias carecen del 
personal, voluntarios o recursos para proveer a 
los feligreses con sus necesidades de oración “en 
casa”. Nuestra compañía World Library 
Publications ha publicado recientemente “Fifteen-
Minutes Retreats (Retiros de quince minutos) 
para ayudarle a pausar un poco su mundo”. 
Escrito por el Padre Joseph J. Juknialis of 

Milwaukee, este libro provee treinta retiros que 
consisten de cinco minutos de lectura bíblica, 
cinco minutos de reflexión y cinco minutos para 
contemplación. ¡Creo que puedo hacer eso! 
Ummm, ¡y puede servir como regalo del Día de 
la Madre, también! Le ofrecemos más 
información al final de este boletín. 



TESORO 
Invitaciones al agradecimiento 
     A menudo pensamos en el tesoro como medio 
de incrementar la ofrenda dominical. Muchas 
veces olvidamos que a nivel de parroquia 
debemos ser buenos mayordomos y usar 
sabiamente los recursos que recibimos. En más de 
una ocasión, la ex–secretaría de mi parroquia me 
reprendía con la frase “Tiras tus pesetas para 
recoger centavos”. Allá por los años 80, la 
compañía con la que trabajaba hizo un concurso 
para tomar medidas en cómo economizar. En la 
siguiente compañía con la que trabajé, se hizo lo 
mismo. Antes de ser anunciados los ganadores, se 
hicieron públicas las ideas. Esto produjo más 
comentarios mientras otros mejoraron en sus 
ideas o dejaron saber cómo los ahorros en un área 
incrementaron el costo en otra. Tal ves se pueda 
formar un equipo para un proyecto de fomentar y 
reducir gastos para el personal de la parroquia.  
     Recientemente visité una parroquia y le 
pregunté a la recepcionista si la cantidad de 
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cuenta que disfrutan 
de la jardinería, las 
artes manuales, la 
costura, la fotografía, 
etc. Esto le permite al 
personal  de  la 
parroquia dirigir a los 
voluntarios a ministerios 
o programas cortos 
(una sola vez) a 
despertar talentos en 
las personas que no 
sabían que los 
poseían. Un ejemplo 
es cuando nuestra 
parroquia se preparaba 
para celebrar su 
centenario, se hizo 
necesario la presencia 
de voluntarios para 
leer boletines de 
antaño, programas de 
aniversario y otros 
archivos de la historia de la parroquia para crear 
un libro sustancial del centenario de la parroquia. 
Una forma de lograrlo es manteniendo un archivo 
con el censo parroquial en el “software” con la 
lista de talentos y habilidades de los feligreses. 
También se puede crear una carpeta para cada 
área de talento y poner una copia de la 
información de la persona y su habilidad en esa 
área. Esta es una manera simple y rápida de 
localizar voluntarios para una tarea especial. 
     Elsa, una gerente de negocios a la que conozco 
por muchos años, me comentó que a pesar de que 
le gusta la jardinería, ella nunca revisa la caja en 
el formulario de su parroquia. Necesitamos 
recordarlo. Ya que como a Elsa no le gusta que la 
estén llamando para todo lo relacionado con la 
jardinería, eso no implica que de vez en cuando 
ponga sus talentos a trabajar. Algo muy 
importante es el buscar nuevos talentos en los 
boletines semanales. Anúncielo con anticipación, 
a pesar de que ya sabe que son los mismos del 
año pasado los que se ofrecerán este año, no 
importa, busque nuevos miembros. Esto puede 
ayudar a los que siempre están presentes a tomar 
un descanso, sabiendo que hay más manos 
disponibles para hacer lo que se ha planeado. 
¡Quién sabe, Elsa puede presentarse para plantar 
un árbol el Día del Árbol! 
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boletines semanales que recibían eran suficientes. 
Ella me respondió que no  porque cuando ella iba 
a enviar a los pocos fieles feligreses que había en 
la parroquia, no había suficiente cantidad. 
Nosotros escribimos una notita para incrementar 
el número de boletines a enviar a esa parroquia. 
Unos pocos minutos más tarde, estábamos 
recorriendo la parroquia con otro miembro del 
personal parroquial cuando nos dimos cuenta que, 
debajo de una canasta con ropa olvidada por los 
feligreses, en una esquina del cuarto de los 
ujieres, había una caja llena de boletines. 
Entonces tomamos los veinte boletines que 
hacían falta y se los entregamos a la 
recepcionista, dejando 
el resto para reciclaje 
después, ¡ojalá! 
     Sólo imagine si 
ellos disminuyen la 
cantidad de boletines 
a 100, esta reducción 
de su boletín semanal 
o c u p a r í a  me n o s 
páginas de las doce 
que  actua lmente 
ocupa y se podría 
economizar 1200 
piezas de papel a la 
semana. En un año se 
ahorrarían 62.400 
piezas de papel, lo que 
equivale a 12 cajas de 
papel. 
     Ahora que se 
acerca el verano, piense si la cantidad de 
boletines debe ser reducida entre el Día Memorial 
y el Día del Trabajo y avise a su proveedor del 
cambio. El Día del Planeta es el 22 de abril. 
Ayude a esta bella tierra creada por Dios para 
nuestro bien. 
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100 x 12  
= 1,200 
1,200 x 52  
= 62,400 

PARTICIPE EN NUESTRO 
CONCURSO MENSUAL 
     Envíenos una descripción de las actividades 
de compartimiento de dones 
y talentos de su parroquia. 
Cada mes, seleccionaremos 
una idea acerca del tema de 
compartir y será la Idea del 
Mes y le enviaremos al 
ganador una copia de “The 
Complete Parish: A Recipe 
for Success”. Envíe esta 
información a  
gull@jspaluch.com. 
¿Ansioso por ser el ganador? Entre a la página 
electrónica www.wlpmusic.com  y escriba el  
#017257 

EDICIONES ARCHIVADAS 
Ediciones anteriores de Sancocho de 
Corresponsabilidad están disponibles en 
inglés y español  en la página digital de J S 
Paluch www.jspaluch.com 

INSCRÍBASE AHORA MISMO 
     En nuestra página segura del cliente, Ud. 
encontrará material para ayudarle a preparar 
los boletines semanales, servicios de oración, 
estudios bíblicos y otros. Si ha pagado su 
inscripción, podrá recibir la revista AIM: 
Recursos Litúrgicos y la publicación Palabras 
Pastorales. A nuestros clientes también les 
ofrecemos un boletín de arte litúrgico basado 
en las Sagradas Escrituras para cada domingo 
del mes. Todo lo que tiene que hacer para 
inscribirse es entrar a la red www.jspaluch y 
seleccione el sitio "Customer Secure Web". 
Escriba su dirección electrónica, crea una 
contraseña, y ya ¡está listo! 



 
 
 
Fifteen Minute Retreats Vol. 1 - Juknialis 
 
A collection of thirty scripture-based reflections. For those times 
in life when you need a breather or a challenge, this book offers 
wisdom and prayer. Take five minutes for the scripture, five 
minutes for reading the reflection, and five minutes for prayerful 
contemplation, and there it is, a fifteen-minute retreat! Great for 
personal or small group use. WLP 017110 $12.95 
 
 
  
 
 
 
 

 
Misa Mesa y Musa Volume II - Davis 
Building on the foundation of Volume 1, this book presents essays by 
a variety of noted Hispanic authors and liturgists and a realistic look at 
the challenge and complexity of worship in Hispanic/Latino 
communities. Designed for non-Hispanics working in diverse, 
worshipping communities, it reminds us that as we gather to celebrate 
our faith, we must also be conscious of those missing from, or not 
truly welcomed at, the table. WLP 012702 $14.95 
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Visit World Library Publications at www.wlp/jspaluch.com/wlp/ for information on these and 
other exciting products. 
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